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 السيرة الذاتية 

 هبه الرفاعي المتولي محمد

 الدرجة العلمية معيدة
 التخصص العام علم اجتماع
 التخصص الدقيق علم اجتماع

 الحاليةالوظيفة  معهد التخطيط القومي – معيدة بمركز التخطيط الاجتماعي والثقافي
 الوظيفيالتدرج  معيدة 

  2015/2016 -قسم علم اجتماع -ليسانس أداب
 المؤهلات العلمية امعة الإسكندريةج -لية الأدابك -في مرحلة الماجستير في قسم الاجتماع

 خبرات تدريبية:
 " البرنامج التدريبي بعنوان ICDL  عام  ومن معهد التخطيط القومي،  2014" من الجامعة عام

2018. 
 2016ندرية جامعة الاسك -عام جيد جدًاتقدير ب -لمكثفة في اللغه العربيةاجتياز الدورة التدريبية ا. 
 والدراسات مركز البحوث -دورة تدريبية حول المناهج الكمية والكيفية في البحوث الإجتماعية 

 .2016الاجتماعية 
  2016-الإسكندرية معة جا -في اللغة الانجليزيةحضور البرنامج التدريبي. 
 ساسيةحضور برنامج تدريبي بعنوان: "الاستشارات في القطاع العام: المهارات الاستشارية الأ ، "

 .2017لندن، 
 ا: والسيمنارات العلمية بمعهد التخطيط القومي، ومنه الندوات حضور مجموعة من البرامج و 
 .2017 -القوميمعهد التخطيط ،"مقدمة للتخطيط التنموي"  الدورة التدريبية -
 .2018، معهد التخطيط القومي ،والطرق الحديثة للبحث العلمي "  " المناهج البرنامج التدريبي -
 2018،معهد التخطيط القومي ،البرنامج التدريبي " النشر الدولي للبحوث " -
 .2018 ،معهد التخطيط القومي ،البرنامج التدريبي " إعداد المشروعات البحثية التنافسية " -
 .2018" أخلاقيات البحث العلمي " من معهد التخطيط القومي عام البرنامج التدريبي  -
 .2018-معهد التخطيط القوميمي، المناهج والطرق الحديثة للبحث العل"البرنامج التدريبي  -
نموية آليات وتحديات التنفيذ والآثار الت"ورشة عمل بعنوان: " التنمية المستدامة في مصر:  -

 .2018معهد التخطيط القومي، المتوقعة"، 
  ب وزارة الشبا -الافريقي مكتب الشباب -"2063حضور المعسكر التدريبي" المدرسة الافريقية

 .2018-والرياضة
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 طيط التخ إعداد وتنظيم البرنامج التدريبي " مقدمة في التخطيط والتنمية"، كأولى مبادرات معهد
 .2018الاتحاد الافريقي، القومي لتدريب الأفارقة بعد تولى مصر رئاسة 

 خطيط ي للتحضور برنامج تدريبي بعنوان: "طرق وأساليب إدارة المخاطر الاجتماعية"، المعهد العرب
 .2019بالكويت، 

  ،2019حلقة نقاشية حول" المعوقات الاجتماعية للتنمية" ، معهد التخطيط القومي. 
 " 2019-قاهرةجامعة ال –كلية الدراسات الافريقية العليا  – "قائد افريقي 1000البرنامج التدريبي. 
 :المشاركة في الأبحاث العلمية الجماعية بمعهد التخطيط القومي، وهي 

 دراسة تطبيقية فى  سنة( 35-18هم المشكلات النفسية والاجتماعية لدى الشباب المصرى )" أ
 .2018 -معهد التخطيط القومي –" محافظة القاهرة

  البرامج التدريبية حول التنمية البشرية، حـول:عدد من 
 صراعات.إدارة الأزمات وال 
 .القراءة السريعة والخرائط الذهنية 
 .مهارات العرض والاتصال الفعال 
  .فن الخطابة والإلقاء والتعرف علي الأنماط الشخصية 
 .التخطيط الاستراتيجي 

 
 الاجتماعية.طاع الشئون ق -وعًا في وزارة التضامن الاجتماعيطمت 

رامج ب  -الاجتماعية سياساتلا -المخاطر الاجتماعية –الحماية الاجتماعية منظومة  –الأمن الاجتماعي 
 لاجتماعية.العدالة ا -التضامن الاجتماعي

 مجالات الاهتمام
 البحثية والتدريبية

لاستشارات ا -لنظريات الاجتماعيةا -لصناعات الثقافية الإبداعيةا -لتنمية الثقافيةا -التنمية الاجتماعية 
لتسويق ا -لإرهاب والتطرفاسياسات مكافحة  -لمواطنة ا -إدارة الأزمات والمخاطر الاجتماعية -الحكومية

 .2063الاتحاد الافريقي  أجندة - التنمية المستدامة -الاجتماعي
 الاهتماممجالات 

Heba.alex93@gmail.com 
Heba.alrefai@inp.edu.eg 

 الإلكترونيالبريد 
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