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 نموذج مقترح للسيرة الذاتية لأعضاء الهيئة العلمية 

. أأحمد عبد العزيز البقل أأ.د   

 الدرجة العلمية  أستاذ 
 التخصص العام  تنمية إقليمية

 التخصص الدقيق  سكان وقوى عاملة 
مركز التنمية الإقليمية متفرغ تاذ أس  الوظيفة الحالية  
 2022منذ  الإقليمية  التنمية  مركز –متفرغ  أستاذ  •
 2017منذ  الإقليمية التنمية  مركز – أستاذ  •
 ( 2006-2017) الإقليمية  التنمية  مركز – مساعد  أستاذ  •
 (2001-2005)  الإقليمية  التنمية مركز – مدرس •

 التدرج الوظيفى

تحت عنوان "القطاع غير الرسمي في  -اقتصاديات السكان والقوة العاملة دكتوراه الفلسفة في  •
 م. 2001 –المملكة المتحدة  – لجامعة ليفربو -حضر مصر: مدخل تحليل مسار الحياة" 

  –بولندا  –جامعة استتشن   –معهد التخطيط الإقليمي  –في التخطيط الحضري والإقليمي دبلوم  •
 م.1993

جمهورية  –المركز الديموجرافي بالقاهرة  - ماجستير الفلسفة )ديموجرافي( في الدراسات السكانية   •
 م. UNDP ،1991بالتعاون مع  –مصر العربية 

  –جامعة القاهرة  –كلية التخطيط الإقليمي والعمراني  –بكالوريوس التخطيط الإقليمي والعمراني  •
 م.1984

 المؤهلات العلمية 

 ت التنمية البشرية. التنمية متوسطة الأجل والخطط السنوية في مجالاإعداد خطط  •
 اصة للجهات الحكومية. إعداد الخطط الاستراتيجية، خ  •
 في مجالات التنمية البشرية.  (Indicators)والمؤشرات  (Indices)الدلائل  وتحليل إعداد •
يها إعداد الشروط  إدارة المشاريع البحثية متضمنة المسوح الميدانية بشكل متكامل بما ف •

 المرجعية والجداول الزمنية وإعداد الميزانية التفصيلية التقديرية. 
 : التدريس خبرات

 التنمية الإقليمية وأدواتها.  •
 منهجية إعداد وتقييم الخطط التنموية متوسطة الأجل والخطط السنوية. •
 . والتنمية العلاقة بين السكان  •
 السكانية واستخلاص اسقاطات السكان في سن التعليم. منهجيات إعداد الإسقاطات  •
 على المستوى الوطني والقطاعي.  العاملة القوة منهجيات تخطيط •
 .والإقليمية الحضرية التنمية في الديموغرافية التعامل مع الجوانب •

 خبرات التدريب: 

أهم مجالات  
 الخبرات السابقة
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• Participating, as a UNFPA consultant, in training workshops on “Integrating SDG’s 
Goals into Local Development Plans- Fundamentals of Development Planning”, 5 
training workshops in 5 governorates: Qalyoubeya, Menya, Assiut, Sohag, and 
Qena, June 23-27, 2019. 

• Participating in a training workshop on “Management of National Strategic Plan - 
Preparing and monitoring Regional Development Strategies and plans”, Egypt, 
sharm el sheikh, January 8-18, 2018. 

• Giving Lecture on “Participatory Development, Case Studies: Lessons Learned", 
part of a workshop on “Participatory Development”, Sharqia governorate, 
carried out by INP staff members, April, 2016. 

 التنمية المستدامة  –التنمية الإقليمية   –القطاع غير الرسمي   -أسواق العمل 
مجالات الاهتمام  
 البحثية والتدريبية 

، ضمن دراسة حول " تفاعلات  انسااع، ، ايمهاع  ، مايم اع  " النمو السكاني في مصر وآثاره البيئية "  •
 .  2016)من أجل اقتصعد ماتدام( " ، معهد ايتخطهط ايقومي ، 

" التركيبةةة السةةكانية وآثاراهةةا علةةى التنميةةة المسةةتدامة بةةدول مجلةةي التعةةاون الخليجةةي )دراسةةة حالةةة  •
 .  2016مجلة بحوث اقتصعدية لاربهة ،  الكويت( " ،دولة  

ايم تااادل اياااولارب ايعرباااي انمل يتسااا ع، مايت مهاااة ايح ااار ة ،  المراصةةةد الحضةةةرية وإدارة المةةةدن " ،"  •
تحاااااي رلاعيااااااة ملارل انسااااا ع، مايمرامااااااو ايعمراسهااااااة مجعمعاااااة اياااااادمل ايعربهااااااة مبرساااااعم  انماااااا  ايمتحاااااادل 

 .2015يلماتوط ع  ايبشر ة ، 
( ، 43ايمركا  اياديموجرامي بعيقاع رل ، ايما تمر اياا ول ) م نوعية الحياة : النشأة و التطور " ،" مفهو  •

 .  2014ديامبر    17-18
• El-Bakly, Ahmed A.A. (2018), A Critical Evaluation of Population Polices in Egypt, 

Al-Ahram Strategic Centre. 

• El-Bakly, Ahmed A.A. (2017), “A Critical Evaluation of Urban Development 
Experiences in the Egyptian deserts”, as part of a study on “Potentials of 
Egyptian Deserts”, Planning and Development Review, INP, Egypt. 

• El-Bakly, Ahmed A.A. (2017), “Factors Influencing Youth’s Decision in Entering 
Formal and Informal Labour Markets in Egypt”, Journal of Economic Cooperation 
and Development (JECD). 

• El-Bakly, Ahmed A.A. (2017), “From the “Margins” to the “Engine of Growth - 
Conceptualization of the Informal Sector in Egypt”, The Egyptian Review of 
Development and Planning, Institute of National Planning, Dec. 2016. 

• El-Bakly, Ahmed A.A. (2016), Socio-economic and demographic regional 
differences in the Egyptian context, Planning and Development Review, INP, 
Egypt. 

 أهم الدراسات 

  توطين أهداف التنمية المستدامة   –متابعة وتقييم تنفيذ أهداف التنمية المستدامة    –التنمية المستدامة  
أهداف  العلاقات    – بين  والتنمية    –المستدامة    التنمية التشابيكة  السكان  بين  التشابكية    –العلاقات 

 مستقبل سوق العمل والثورة التكنولوجية. 
 مجالات الإهتمام 

ahmed.elbakly@inp.edu.eg, ahmedbakly@hotmail.com البريد الإلكترونى 
 

mailto:ahmed.elbakly@inp.edu.eg
mailto:ahmedbakly@hotmail.com
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 نموذج مقترح للسيرة الذاتية لأعضاء الهيئة العلمية 

Ahmed Abdel Aziz Ahmed El-Bakly 
Occupation Professor Dr. 

Major Regional Planning 

Minor Population and Labour Force 

Current position Director of Regional Development Center 

Previous positions 

• Retired Professor, Regional Development Center, since 2022 

• Professor, Regional Development Center, since 2017 

• Assistant Professor, Regional Development Center, (2006-
2017) 

• Teacher, Regional Development Center, (2001-2006)  

Academic Qualifications 

• Ph.D. (Demography/Labour Force) Geography Department, 
the University of Liverpool, Liverpool, United Kingdom, 2001. 

• M.Phil. (Demography/Fertility), Cairo Demographic Centre 
(CDC), 1991. 

• Diploma (Urban and Regional Planning), Institute of Regional 
Planning, Szczecin, Poland, 1993. 

• Special Diploma (Population and Development), Cairo 
Demographic Centre (CDC), 1990. 

• General Diploma (Demography), Cairo Demographic Centre 
(CDC), 1989. 

• Diploma (Planning and Development), Institute of National 
Planning (INP), Cairo, 1986. 

• B.Sc. (Regional and Urban Planning), Faculty of Regional and 
Urban Planning, Cairo University, June, 1984 (General grade: 
very good). 

Major previous experiences 

SKILLS 
• Preparation and analysis of Indicators and Indices related to 

population, labour force, education, and health. 
• Research projects management, includes field surveys 

(preparation of TOR, Time table and budgeting). 
• Preparation of Medium and Short term development plans (in 

the area of population, labour force, education and health). 
• Preparation of Strategies, especially for government institutions. 
TEACHING EXPERIENCE 

• Local Development and Regional Planning. 

• Regional Development – Tools and Analysis.  

• Preparing and monitoring Regional Development Strategies and 
plans. 

• Preparing and monitoring mid-term and annual Development 
plans in the field of population and labour force. 

• Population projection techniques. 

• Labour force projection techniques. 

• Population and Development relationship. 
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• Demographic aspects and urban and regional planning. 
TRAINING EXPERIENCE 

• Participating, as a UNFPA consultant, in training workshops on 
“Integrating SDG’s Goals into Local Development Plans- 
Fundamentals of Development Planning”, 5 training workshops 
in 5 governorates: Qalyoubeya, Menya, Assiut, Sohag, and Qena, 
June 23-27, 2019. 

• Participating in a training workshop on “Management of 
National Strategic Plan - Preparing and monitoring Regional 
Development Strategies and plans”, Egypt, sharm el sheikh, 
January 8-18, 2018. 

• Giving Lecture on “Participatory Development, Case Studies: 
Lessons Learned", part of a workshop on “Participatory 
Development”, Sharqia governorate, carried out by INP staff 
members, April, 2016. 

Areas of research and training 

interest 

Labor markets - informal sector - regional development - 
sustainable development 

Researches 

• El-Bakly, Ahmed A.A. (2018), A Critical Evaluation of 
Population Polices in Egypt, Al-Ahram Strategic Centre. 

• El-Bakly, Ahmed A.A. (2017), “A Critical Evaluation of Urban 
Development Experiences in the Egyptian deserts”, as part of 
a study on “Potentials of Egyptian Deserts”, Planning and 
Development Review, INP, Egypt. 

• El-Bakly, Ahmed A.A. (2017), “Factors Influencing Youth’s 
Decision in Entering Formal and Informal Labour Markets in 
Egypt”, Journal of Economic Cooperation and Development 
(JECD). 

• El-Bakly, Ahmed A.A. (2017), “From the “Margins” to the 
“Engine of Growth - Conceptualization of the Informal Sector 
in Egypt”, The Egyptian Review of Development and 
Planning, Institute Of National Planning, Dec. 2016. 

• El-Bakly, Ahmed A.A. (2016), Socio-economic and 
demographic regional differences in the Egyptian context, 
Planning and Development Review, INP, Egypt. 

• El-Bakly, Ahmed A.A. (2016), Population growth and its 
environmental impacts in Egypt, Planning and Development 
Review, INP, Egypt. 

• El-Bakly, Ahmed A.A. (2016), Population composition and its 
impact on sustainable development in the GCC, (State of 
Kuwait as a case study), Journal of Arab economic research, 
Center for Arab Unity Studies. 

• El-Bakly, Ahmed A.A. (2015), “Urban Observatory and City 
Management”, paper presented at the First Arabic 
Ministerial Conference on Housing and Urban Development, 
20-22 Dec. 2015, Cairo, Egypt. 

• El-Bakly, Ahmed A.A. (2014), “The Concept of Quality of Life: 
Origin, and Evolution”, paper presented at the 43ed CDC 
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Monograph, 17-18 Dec. 2014, CDC, Cairo, Egypt. 

Areas of interest 

Sustainable development - Follow-up and evaluation of the 
implementation of sustainable development goals - Localization 
of sustainable development goals - The interrelationship between 
the objectives of sustainable development - Relations between 
population and development - The future of the labor market and 
technological revolution. 

E-mail 
ahmed.elbakly@inp.edu.eg, 

ahmedbakly@hotmail.com 
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